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次 世代認定マーク「くるみん」の取得に関するお知らせ 

 

 

株 式会社電通テック（松井達二社長 ）は、平成 19 年 5 月 30 日付で、東京労働局 より次世

代認定マーク「くるみん」を取 得 した。次 世代認定マークは、次 世代育成支援対策推進法 （平

成 15 年 7 月 16 日制定 、平成 17 年 4 月 1 日 より全面的に施行 ）に基づき、仕事 と子育ての

両立をはかるための雇用環境の整備などの計画を策定および推進 し、その結果を都道府県労

働局において認定 された事業主が取得できるもの。 

電通 テックでは平成 17 年 4 月 1 日から平成 19 年 3 月 31 日 までの 2 年間 、従業員の仕事

と子育ての両立を支援する行動計画を策定 、実施 し、その成果により認定 された。引 き続 き、従

業員の仕事 と子育てを支援する職場環境の整備に努めていく。 

 電 通テックの次世代育成支援対策のおもな取 り組み概要は次の通 り。 

・育児休業の取得を促進 し、男性社員の育児休業取得者 3 名 、女性社員の育児休業  

取得率 100%を達成  

・0 歳 から 6 歳 （就学時前 ）までの子育てをしている社員を対象に、子育て支援金を支給  

・既存の短時間勤務制度を見直し、子が小学校就学前の 3 月末日までに期間を延長  

 

 

＜次世代認定マーク 愛称 「くるみん」＞ 

 
以  上  


